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Nazov
programu
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Marketing Skoly ako néstroj zvySovania spolocenskej atraktivnosti odborného
vzdelavania

Anotacia programu

Programom inova¢ného vzdelavania poukazujeme na dolezitost’ marketingu
pre vzdelavacie inStitiicie. Marketing je pre Skoly ddlezity, aby mohli prildkat’
Studentov, zlepSovat’ povedomie o znacke, efektivnejSie komunikovat' so
svojim publikom a zapajat’ komunitu rodi¢ov a zamestnavatel'ov, odlisit’ sa
od konkurencie, zlepSit svoje programy a vytvorit pozitivne Skolské
prostredie. Cielom programu je prehibit, rozsirit' a inovovat' profesijné
kompetencie pedagogickych zamestnancov pri tvorbe koncepcie marketingu
s kompetenciou budovania znacky a marketingovych planov skoly.
Tematické celky su koncipované do troch samostatnych oblasti. ,,Riadenie
znacky a marketingu Skoly* uvedie pedagogickych zamestnancov do
zakladov tvorby marketingového pldnu a obsahového marketingu a tym
nastavi marketing v prostredi Skoly. ,,Budovanie vizualnej a obsahovej
identity Skoly* predstavi efektivne vyuzivanie webovej stranky Skoly
a komunikdcie na socidlnych sietach s vyuzivanim sluzieb googlu. ,,Public
relation pre Skoly* ako treti celok objasni postupy prace s verejnost'ou ako
prostriedku budovania kreditu Skoly.

Vysledkom budi rozs$irené marketingové kompetencie absolventov so
znalostami  zefektivnenia  pouzivanych  marketingovych néstrojov,
aplikovania marketingového planu a dizajn manuélu, znalostami budovania
znacky, schopnostami pouzivat média pre prezenticiu zaujmov Skoly
a ovladanim informaénych a komunika¢nych sluzieb pri dosahovani
marketingovych ciel'ov Skoly.

Kracoveé slova: marketing Skoly; budovanie znacky; marketingovy plan;
webova stranka skoly; socidlne siete;

Odborny garant
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Rozsah vzdelavania

50 hodin

Forma vzdelavania

Kombinovana forma (24 hodin v prezencnej forme + 26 hodin v diStan¢nej
forme)

Ciele a obsah vzdelavania

Hlavny ciel’

Prehibit, rozsirit a inovovat’ profesijné kompetencie pedagogickych
zamestnancov, ktoré st potrebné pre tvorbu koncepcie marketingu a riadenie
efektivneho marketingu skoly

Podoblast’ 1: Aktualizovat’, rozsirit’ a zdokonalovat’ profesijné kompetencie
pedagogickych zamestnancov tykajice sa tvorby koncepcie budovania
znacky a marketingu Skoly.

Podoblast’ 2: Inovovat postupy pedagogickych zamestnancov pri tvorbe
a implementécii marketingovych planov skoly.

Podoblast’ 3: Rozvijat’ kompetencie pedagogickych zamestnancov, vytvarat’,
aplikovat a podla potreby modifikovat marketingové portfolio pre
spolupracu so zainteresovanymi skupinami.

Ciastkové ciele

e Rozvijat’ odbornosti PZ, ktoré¢ umoznia identifikovat’ jedinecnost’
Skoly a jej prednosti ako marketingovy potencial.

e Rozvijat odbornosti PZ, ktoré umoznia analyzovat’ zdroje pre
pripravu marketingu skoly.

e Rozvijat odbornosti PZ, ktoré umoznia aplikovat rozsah
propagacnych mozZnosti.

e Rozvijat odbornosti PZ, ktoré umozZnia realizova't efektivne
marketingové aktivity.

e Rozsirit’ si profesijné kompetencie pre pracu s verejnostou PR.

e Rozvijat’ odbornosti PZ, ktoré umoznia identifikovat’ a aplikovat
priklady dobrej praxe — skusenosti inych §kol pri zavadzani
efektivneho marketingu Skoly.

Rozsah Rozsah
Tematické celky a ich rozsah prezencne diStancne
(P) (D)
1.1. Tvorba marketingu v prostredi Skoly 3h
e Zaklady marketingovej teorie
e Dodlezitost’ a funkcie marketingu
v prostredi Skoly
e Tvorba marketingového timu na Skole
1. Riadenie zna¢ky ¢ Budovanie znacky skoly
a marketingu Skoly
1.2. Marketingovy plan ako nastroj pre 4h
budici uspech Skoly a zvySovania
spolo¢enskej atraktivnosti odborného
vzdelavania
e Obsah marketingového planu
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e Efektivne spracovanie situacnej
analyzy skoly

e Vizia a misia Skoly

e SWOT analyza Skoly a identifikacia
cielového trhu

e Marketingové ciele, stanovenie
kandlov na ich dosiahnutie a rozpocet
Skoly

e Event marketing v prostredi Skoly

Zadanie diStan¢nej tlohy:
1. Spracovat’ navrh vizie, misie a hodnot
Skoly,
2. Navrhnut vypracovat SWOT analyzu
a marketingové ciele skoly.

10h

2. Budovanie
vizualnej

a obsahovej
identity Skoly

2.1. Webova stranka Skoly
e Efektivna prezentacia na webovych

strankach

e Co, ako a kolko informécii umiestit’ na
webe

e Co je dizajn manual aako snim
pracovat’

e Offline marketing

e Optimalizacia pre vyhl'adavace SEO

e Priprava webovej stranky pre velké
jazykové modely a Al

e Pravne nélezitosti webovej stranky

2.2 Analytické a propagacné sluzby a ich
vyuzitie v ramci marketingovych aktivit
skol
e Google analytics, jeho funkcionality
a dovody pre vyuZzitie
e Reklama vo vyhl'addvani, bannerova
reklama

5h

2h




2.3.

Moznosti vyuzitia google tag manager,
google search console a google data
studio v marketingu Skoly

Obsahovy/ content marketing-

umenie komunikovat’

Obsahovy audit publikované¢ho
komunikatu Skoly

Proces planovania, tvorby, koordinacie
a propagovania kvalitného obsahu
Tvorba vizualneho obsahu

Typy obsahového marketingu a
pravidla copywritingu

2.4. Marketing na socialnych siet’ach

Stratégie komunikécie na socialnych
sietach

Tvorba uspesnych prispevkov na
socialnych sietach

Stratégie emailového marketingu
Vytvorenie hodnotného obsahu a
sledovanie vykonnosti

Zavedenie starostlivosti o cielova
skupinu

2.5. Vyuzitie nastrojov umelej inteligencie
v marketingu $koly

Prehl'ad aktualnych néstrojov umelej
inteligencie pre marketing Skoly
Zaklady postupy pri efektivnom
vyuzivani Al pri tvorbe obsahu pre
Skoly

Priklady efektivneho vyuzitia Al
v prostredi Skoly

Zadanie diStan¢nej tlohy:

1.

Vytvorit’ redakény pléan publikovania
prispevkov Skoly na socialne siete

a webovu stranku Skoly na 12
mesiacov

3h

3h

2h

6h




3. Public relations

3.1 Praca s verejnost’ou ako
prostriedok budovania kreditu
Skoly

e Definovanie a operacionalizdcia PR
aktivit Skoly smerom ku ziakom a
zamestnancom Skoly

e Definovanie a operacionalizdcia PR
aktivit Skoly smerom na udrziavanie
a zlepSovanie vzt'ahov s verejnostou

Zadanie diStan¢nej Glohy:
1. Vytvorit kratke propagacné video (45

2h

10 h

pre Skoly — 90 sekund) podl'a zadanej témy
a d’alsich instrukeii, s cielom pouzit
toto video na socialnych siet’ach skoly.
Spracovanie, a vyhodnotenie diStancnych uloh
z jednotlivych tematickych celkov.
Ukoncdenie
vzdelavacieho Spracovanie vystupu v elektronickej podobe
programu textového dokumentu v rozsahu 5-10 stran.
Zaverecna obhajoba formou prezentacie
v rozsahu 10 - 15 snimok.
Prezen¢ne = 24 hodin
SPOLU Distan¢ne = 26 hodin

Spolu = 50 hodin

Cielova skupina

- ucitel

Kategoria - odborny zamestnanec

majster odbornej vychovy

Podkategoria

ucitel’ strednej Skoly




- samostatny pedagogicky zamestnanec

kariérovy stupeii - pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou

- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

kariérova pozicia - veduci pedagogicky zamestnanec

Ziskané profesijné
kompetencie
absolventa
programu
vzdelavania

Absolvent vzdelavacieho programu si rozsiri svoje profesijné kompetencie
potrebné pre riadenie a tvorbu efektivneho marketingu skoly:

porozumie dolezitosti spravneho nastavenia marketingu skoly,
rozsiri si znalosti v oblasti marketingu a vie ich aplikovat’ v
prostredi skoly,

identifikuje silné a slabé stranky Skoly a moznosti ich zefektivnenia
pomocou vhodne zvolenych marketingovych nastrojov,

vie posudit’ mieru vplyvu navrhnutych marketingovych nastrojov,
navrhne a aplikuje marketingovy plan na skole,

aplikuje dizajn manual pre skolu,

roz$iri si znalosti o budovani imidZu a vyuZzivani nastrojov PR,
rozsiri si a aplikuje znalosti o nastrojoch elektronického
marketingu a reklamy,

vie produktivne pouzivat média pre prezentdciu zaujmov Skoly,
vie uplatiovat’ zakladné pravidla v medialnej komunikacii a
elektronickej komunikécii,

ovlada tvorbu jednoduchého medidlneho komunikétu,

vie efektivne vyuZzivat’ informacie dostupné na sieti,

vie vyuzivat’ informa¢né a komunikacné sluzby pri dosahovani
stanovenych marketingovych ciel'ov $koly.

Opatrenia na
zabezpecenie
kvality

Poziadavky na ucastnika
pri zaradeni na
vzdelavanie

Na vzdelavanie bude zaradeny pedagogicky
zamestnanec v uvedenej kategorii,
podkategérii a kariérovom stupni, ktory spiiia
kvalifikaéné predpoklady v stlade s vyhlaskou
MSVVaS SR €. 1/2020 Z. z.

Uchéadza¢ bude zaradeny do vzdelavacieho
programu na zaklade pisomnej prihlasky po jej
posudeni poskytovatel'om vzdeldvania.

Garant:

Odborny garant programu vzdeldvania
spiia poziadavky § 55 ods. 4 zakona
¢. 138/2019 Z. z.

Personalne zabezpetenie | Clen a predseda komisie spiiia poziadavku
vzdelavania a poZiadavky | § 56 ods. 2 zdkona €. 138/2019 Z. z.

poskytovatel’a na Lektori:
odbornost’ personalneho | Ucitelia profesijného rozvoja, vysokoSkolski
zabezpecenia ucitelia, skuseni pedagogicki zamestnanci

s prvou alebo druhou atestidciou s najmene;j
S5-ro¢nou praxou v danej oblasti, odbornici
z praxe s najmenej S-ro¢nou praxou v danej
oblasti.




Materialne, technické
a informacné
zabezpecenie vzdelavania

Materidlne:  Studijné  texty, metodické
materidly, podklady na vypracovanie uloh
distan¢nej Casti vzdelavania.

Technické: notebook ucastnika, notebook
lektora, dataprojektor pre lektora s pripojenim
na internet, flipchart

Informacéné: Néklady spojené so vzdelavanim
budi financované¢ v sulade s § 63 ods. 4
zakona ¢. 138/2019 Z. z. Cestovné naklady
ucastnika vzdeldvania hradi vysielajuca
organizacia, resp. ucastnik sam.

Podmienky ukoncenia
vzdelavania

1. Najmenej 80 % osobnd tucast’
na prezencnej forme vzdeldvania.
2. Vypracovanie a odovzdanie vSetkych
vystupov distancnej formy vzdelavania.
3. Vypracovanie a predstavenie zaverecnej
prezentacie pred troj¢lennou komisiou
v sulade s § 56 ods. 1 zakona ¢. 138/2019
Z. 7.
Obsahom zéavereCnej prezentacie je
spracovanie a prestavenie prezentacie na
jednu z 12 zadanych tém v rozsahu 10 —
15 snimok v prezenta¢nom softvéri.
Rozsah: 10 - 15 snimok
Forma: prezen¢na
Uchadza¢ vychadza z materidlov a zadani
vyhotovenych na vzdeldvacom programe.

Odtlacok peciatky
poskytovatela

a podpis
Statutarneho
zastupcu

Idedlne zaslite képiu programu aj na CD/USB vo formdte PDF.

Poznamky v programe neuvddzajte.




